RESOLUCAO N° 493/2005
(Modificada pela Portaria Conjunta n® 94/2007)

Reestrutura a Corregedoria Geral de Justica.

A CORTE SUPERIOR DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 22 da Lei
Complementar n°® 59, de 18 de janeiro de 2001,

Considerando a necessidade de:

| - aperfeicoar as condi¢bes da Corregedoria Geral de Justica para o
exercicio das fungdes administrativas, de orientacéo, de fiscalizagao e disciplinares nos
orgaos de jurisdicdo de primeira instancia, nos érgéos auxiliares da Justica de primeira
instdncia e nos servigos notariais e de registro do Estado, de modo a garantir sua
qualidade, eficiéncia e presteza;

Il - adequar a estrutura e o funcionamento da Corregedoria Geral de Justica
ao novo modelo organizacional do Tribunal de Justica;

lll - requlamentar as praticas e métodos inerentes a prestacao jurisdicional
na primeira instancia, bem como sua permanente disseminacdo e compartilhamento, em
compatibilidade com o Sistema de Padronizagao Organizacional do TIMG,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 1° A Corregedoria Geral de Justica, orgao do Tribunal de Justiga do
Estado de Minas Gerais, tem a estrutura e as atribuicdes estabelecidas nesta Resolucgéao.

CAPITULO Il
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Corregedoria Geral de Justica tem a seguinte estrutura
organizacional:

| - Corregedor-Geral de Justica;

Il - Orgdos de Assessoramento e Assisténcia ao Corregedor-Geral de
Justica:

a) Gabinete do Corregedor-Geral de Justiga;
a.1. Coordenacao de Apoio ao Gabinete do Corregedor;
b) Assessoria Juridica;

1l - Orgéos vinculados a Corregedoria Geral de Justiga:
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a) Comissao Estadual Judiciaria de Adocao - CEJA-MG;
b) Comité Técnico para Padronizagédo da Primeira Instancia;
IV - Orgdos Auxiliares do Corregedor-Geral de Justica:

a) Juizes Auxiliares da Corregedoria para o Foro Judicial;

b) Juizes Auxiliares da Corregedoria para os Servigos Notariais e de
Registro;

c) Juizes Diretores do Foro da Capital e do Interior;
d) Comité de Planejamento da Ag¢ao Correicional.

V - Orgéos de Apoio Técnico-Administrativo ao Corregedor-Geral de Justica
e aos Juizes Auxiliares da Corregedoria:

a) Geréncias de Fiscalizagdo Regional do Foro Judicial;
b) Geréncia de Fiscalizagao dos Servigos Notariais e de Registro;

b.1. Coordenagdao de Apoio a Fiscalizagdo dos Servicos Notariais e de
Registro;

c) Geréncia de Informacédo Correicional, Processamento e Registros
Disciplinares;

VI - Secretaria de Padronizagdo, Suporte ao Planejamento e a Acéao
Correicional:

a) Geréncia de Orientagao dos Servigos Judiciais Informatizados;

b) Geréncia de Padronizagéao e Gestao da Informagao;

c) Geréncia de Registro e Suporte a Agao Correicional;

c.1. Coordenacao de Protocolo, Triagem, Autuacao e Atermacao

d) Coordenagao de Suporte Administrativo.

CAPITULO 1l
OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Secao |
Da Corregedoria Geral de Justica

Art. 3° A Corregedoria Geral de Justica tem como objetivo garantir
condicdes para o exercicio das funcdes administrativas, de orientacao, de fiscalizacéo e
disciplinares a serem exercidas no seu ambito, nos 6rgados de jurisdicdo de primeira
insténcia, nos 6rgéos auxiliares, bem como nos servigos notariais e de registro do Estado
de Minas Gerais.



Art. 4° O Corregedor-Geral de Justica superintendera toda a estrutura
administrativa da Corregedoria Geral de Justica.

Paragrafo unico. O Vice-Corregedor-Geral de Justica substituirda o
Corregedor-Geral de Justica em suas auséncias e impedimentos.

Art. 5° As atribuicbes do Corregedor-Geral de Justica sdo as estabelecidas
no Regimento Interno do Tribunal de Justica.

Secao I
Orgaos de Assessoria e Assisténcia Imediata ao Corregedor-Geral de Justica

Subsecéo |
Gabinete do Corregedor-Geral de Justica

Art. 6° O Gabinete do Corregedor-Geral de Justica € dirigido pelo Chefe de
Gabinete indicado pelo Corregedor-Geral de Justica, nomeado pelo Presidente do
Tribunal e tem como atribuigdes:

| - programar, organizar e divulgar as atividades politico-administrativas e de
representacao social do Corregedor-Geral de Justica;

Il - atender as partes que acorrerem ao Gabinete e fazer triagem de
assuntos a serem submetidos ao Corregedor-Geral de Justiga, assegurando o
agendamento de contatos e reunides especificas;

lll - organizar as reunides convocadas pelo Corregedor-Geral de Justica
com os Juizes Auxiliares da Corregedoria e demais areas da Corregedoria;

IV - organizar e manter suporte administrativo as reunides da CEJA-MG;

V - controlar, organizar e preparar o expediente do Gabinete a ser
despachado pelo Corregedor-Geral de Justica e dar-lhe encaminhamento;

VI - executar atividades afins.

Subsecéo Il
Coordenacéo de Apoio ao Gabinete do Corregedor-Geral de Justica

Art. 7° A Coordenacdo de Apoio ao Gabinete do Corregedor-Geral de
Justica tem como objetivo prestar assisténcia ao Gabinete, na execucdo de tarefas
operacionais.

Art. 8° Sao atribuicdes da Coordenacdo de Apoio ao Gabinete do
Corregedor-Geral de Justica:

| - receber e encaminhar as correspondéncias e demais expedientes
relativos as atividades do Gabinete;

Il - redigir, mediante solicitagdo, a correspondéncia oficial,

Il - proceder a lavratura e publicacdo dos atos de indicagdo para Juizes



Diretores de Foro, Juizes da Infancia e Juventude, de acordo com o que |he for
determinado pelo Corregedor-Geral de Justiga, de tudo mantendo registro atualizado;

IV - proceder a lavratura de termos de exercicio de magistrados na Comarca
de Belo Horizonte;

V - executar as demais atividades operacionais afetas ao Gabinete do
Corregedor-Geral de Justicga.

Subsecao Il
Assessoria Juridica

Art. 9° A Assessoria Juridica é dirigida por um Assessor Juridico indicado
pelo Corregedor-Geral de Justica e nomeado pelo Presidente do Tribunal de Justiga, e
tera como atribuicdes:

| - prestar assessoria juridica ao Corregedor-Geral de Justica e aos Juizes
Auxiliares da Corregedoria;

Il - exarar parecer em matéria de natureza juridica, técnico-administrativa ou
correicional, nos feitos encaminhados pelo Corregedor-Geral de Justica, pelos Juizes
Auxiliares da Corregedoria e pelo Secretario da Secretaria de Padronizagdo da Primeira
Instancia e de Suporte ao Planejamento e a Agao Correicional;

Il - elaborar minutas de correspondéncia oficial, relatério, despacho e outros
atos administrativos referentes as fungdes da Corregedoria Geral de Justica;

IV - subsidiar a elaboragdo de informagdes para instruir agbes judiciais e
recursos administrativos interpostos contra ato ou decisdo do Corregedor-Geral de
Justica;

V - preparar para publicacdo os atos administrativos e despachos da
competéncia do Corregedor-Geral de Justica e encaminhar a Geréncia de Padronizagao
e Gestdo da Informagdo, para envio a Imprensa Oficial, seguindo os padroes
estabelecidos pelo Tribunal,;

VI - executar atividades afins.

) Segéo lll
Orgaos Vinculados a Corregedoria Geral de Justica

Subsecao |
Comissao Estadual Judiciaria de Adogéao - CEJA

Art. 10. A Comissao Estadual Judiciaria de Adocdo - CEJA/MG, criada e
regulamentada em normas proéprias, funciona com o suporte operacional da Corregedoria
Geral de Justica para a realizacdo de suas atribuicdes.

Subsecao Il
Comité Técnico para Padronizagao da Primeira Instancia

Art. 11. Integra a estrutura organizacional da Corregedoria Geral de Justica



o Comité Técnico para Padronizacado da Justica de Primeira Instancia, instituido por meio
da Portaria Conjunta n° 59/2004, do Presidente do Tribunal de Justica de Minas Gerais e
do Corregedor-Geral de Justica, com o objetivo de analisar e se manifestar sobre os
padrdes de trabalho inerentes a prestacgao jurisdicional nas Comarcas, assegurando sua
permanente atualizacdo, bem como apresentar propostas de alteracbes e normas de
funcionamento do Sistema de Informatizacdo dos Servigos das Comarcas - SISCOM.

Art. 12. O Comité Técnico para Padronizagdo da Justica de Primeira
Instancia € constituido:

| - pelo Corregedor-Geral de Justica, que o presidira;
Il - pelo Terceiro Vice-Presidente do Tribunal de Justica;
[l - pelo Juiz Diretor do Foro da Capital;

IV - por Juizes de Direito, representantes das Varas Civeis, Criminais,
Varas Especializadas e dos Juizados Especiais;

V - por Técnicos de Apoio Judicial (Escrivaes) representantes de cada uma
das competéncias do inciso anterior;

VI - pelo dirigente da Secretaria de Padronizagdo da Primeira Instancia,
Orientacao Processual e Suporte a Acao Correicional - SEPAC ;

VIl - pelo dirigente da Geréncia de Orientacdo dos Servigos Judiciais
Informatizados - GESCOM,;

VIII - pelo Diretor Executivo de Informatica - DIRFOR;
IX - pelo titular da Geréncia de Sistemas Judiciais Informatizados - GEJUD;

X - pelo titular do Centro de Padronizagdo e Qualidade na Gestdo -
CEPAQ.

§ 1° Os membros do Comité previstos nos incisos |V e V deste artigo seréo
designados pelo Corregedor-Geral de Justicga.

§ 2° O funcionamento do Comité e a respectiva organizagdo sao de
responsabilidade do Secretario da SEPAC, com apoio da Geréncia de Padronizagao e
Gestao da Informacéo.

§ 3° As reunides do Comité serdo secretariadas por um de seus membros,
designado pelo Corregedor-Geral de Justica considerando a natureza da matéria
examinada.

§ 4° Para cada reunido, o Corregedor-Geral de Justica convocara os
integrantes previstos nos incisos |V e V deste artigo, tendo em vista a matéria a ser
tratada, bem como representantes dos Servigcos Auxiliares da Direcao do Foro.

§ 5° Os demais membros do Comité participardo de todas as reunides,
salvo impedimento.
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§ 6° O Comité se reunira periodicamente, a partir de cronograma
estabelecido, mediante convocagédo do Corregedor-Geral de Justiga ou do Terceiro Vice-
Presidente do Tribunal.

§ 7° Caso haja empate em votagcdo de matéria submetida a deliberacao
do Comité, o Corregedor-Geral de Justi¢a proferira voto de qualidade.

§ 8° Os membros do Comité Técnico para Padronizacdo da Justica de
Primeira Instancia ndo receberdo remuneracao de qualquer espécie pelo exercicio de
suas funcgodes.

Art. 13. Sao atribuicdes do Comité Técnico para Padronizagcédo da Justica
de Primeira Instancia:

| - analisar e se manifestar sobre os padrdes inerentes a prestacao
jurisdicional, propostos por magistrados e servidores;

Il - propor a revisao de padrdes anteriormente estabelecidos;

lIl - propor diretrizes, prioridades e critérios na informatizacdo dos servigos
judiciarios das comarcas;

IV - aprovar minuta de provimento regulamentando o Sistema de
Informatizacdo dos Servigos das Comarcas - SISCOM,;

V - analisar e se manifestar sobre a criacdo, alteracdo e exclusdo de
cédigos de movimentagdes relativas ao Sistema Informatizado , bem como outras
alteracdes do SISCOM ;

VI - efetuar e acompanhar a avaliagdo dos resultados alcangados em
decorréncia da implantacdo de padrbées no ambito das Comarcas, considerados seus
objetivos e metas;

VIl - pronunciar-se, quando solicitado pelo Corregedor-Geral de Justica,
sobre questdes técnicas pertinentes a sua esfera de autuacéo.

Art. 14. As proposi¢cbes do Comité Técnico para Padronizagdo da Justica
de Primeira Instancia serdo regulamentadas, sempre que necessario, por ato privativo do
Corregedor-Geral de Justica, em compatibilidade com o Sistema de Padronizagéo
Organizacional do Tribunal.

] Secao IV
Orgéos Auxiliares do Corregedor-Geral de Justica

Subsecao |
Juizes Auxiliares da Corregedoria para o Foro Judicial

Art. 15. Os Juizes Auxiliares da Corregedoria para o Foro Judicial tém como
funcdo assegurar o atendimento aos requisitos legais e formais na prestagao jurisdicional
de primeira instancia, no ambito de sua competéncia, mediante a¢cdes de orientagao, de
fiscalizagédo, de processamento e de registro disciplinar no campo de atuagdo dos 6rgaos



de jurisdicdo de primeira instancia e nos 6rgdos auxiliares de justica de primeira
instancia, considerando as politicas e diretrizes da Corregedoria Geral de Justica.

Art. 16. Séao atribuigdes dos Juizes Auxiliares da Corregedoria para o Foro
Judicial:

| - orientar a correigédo ordinaria no seu ambito de atuagéo regional;

Il - planejar e realizar a correicado extraordinaria em sua respectiva regiao
administrativa, especialmente quanto:

a) a cobrancga de custas, ao adequado desempenho das atividades judiciais
e ao andamento processual da primeira instancia;

b) ao cumprimento de horarios regulamentares e das escalas de
funcionamento dos servigos judiciais;

c) a operosidade, ao cumprimento de dispositivos legais e normativos, ao
comportamento ético, ao trato com a comunidade forense e com os jurisdicionados, por
parte dos magistrados e dos servidores das Secretarias do Juizo e dos servigos auxiliares
de justica;

d) a equidade na distribuicao de feitos;
e) ao cumprimento de cartas precatorias;

f) a organizagdo do suporte administrativo para a regular prestagcao
jurisdicional da primeira instancia;

g) ao cumprimento de decisdes judiciais relacionadas as execugdes penais
e aplicacdo de medidas soécio-educativas, buscando interacdo com os 6rgaos do Poder
Executivo responsaveis por estas acoes;

Il - preparar relatorios com os resultados do procedimento de fiscalizacao
de cada Comarca, apontando as anomalias observadas, as oportunidades de melhoria e
o plano de agao estabelecido em conjunto com o respectivo Juiz da Vara fiscalizada ou o
Diretor do Foro, no caso dos servigos auxiliares;

IV - acompanhar e verificar o cumprimento do plano de agao estabelecido
apos a fiscalizagao, identificar as causas do ndo cumprimento e tomar providéncias
cabiveis;

V - propor ao Corregedor-Geral de Justica normas e estratégias de atuacgao
da Corregedoria Geral de Justi¢a, considerando as novas demandas identificadas;

VI - propor ao Corregedor-Geral de Justica agdes conjuntas com a Escola
Judicial Desembargador Edésio Fernandes, para orientagdo de Juizes de Direito e
servidores da Justica de primeira instancia quanto as diretrizes e procedimentos;

VIl - apurar denuncias e representacoes referentes a atuacdo de Juizes de
Direito, no seu ambito de atuagao regional;



VIII - identificar, em seu limite de atuacdo regional, agcbes que requeiram
medidas disciplinares, propondo as providéncias cabiveis;

IX - acompanhar o andamento ou atuar nos processos disciplinares e
sindicancias contra servidores de primeira instancia;

X - atuar em processos disciplinares e sindicancias envolvendo juizes de
direito, em seu ambito de atuacgao;

XI - propor mecanismos para agilizar o cumprimento de decisdes judiciais
relacionadas as execugdes penais e medidas sécio-educativas;

XII - subsidiar a Secretaria Especial da Presidéncia na interagao do Tribunal
com o6rgaos do Poder Executivo responsaveis por implementar as execugdes penais e as
medidas sécio-educativas resultantes de decisdes judiciais;

Xl - exercer atividades correlatas que Ihes sejam delegadas por lei ou pelo
Corregedor-Geral de Justicga.

Subsecao Il
Juizes Auxiliares da Corregedoria para os Servigos Notariais e de Registro

Art. 17. Os Juizes Auxiliares da Corregedoria para os Servicos Notariais e
de Registro tém como fungédo assegurar o atendimento aos requisitos legais e formais na
prestacdo dos servicos notariais e de registro, mediante acbdes de orientagcdo, de
fiscalizagdo, de processamento e de registro disciplinar, observando as politicas e
diretrizes da Corregedoria Geral de Justica.

Art. 18. Sao atribuicbes dos Juizes Auxiliares da Corregedoria para os
Servicos Notariais e de Registro:

| - orientar e acompanhar acdes de correi¢cao ordinaria de competéncia dos
Juizes Diretores de Foro, junto aos servigos notariais e de registro, considerando os
critérios, as diretrizes e as instrugdes de trabalho estabelecidas pela Corregedoria Geral
de Justica;

Il - planejar a correigdo extraordinaria junto aos servigos notariais e de
registro, buscando interagdo com os 6rgaos do Tribunal responsaveis pelo controle de
receitas e os 6rgaos do Poder Executivo responsaveis por agdes de controle em matéria
tributaria;

Il - realizar a correigao extraordinaria dos servigos notariais e de registro, de
acordo com os critérios e cronograma preestabelecidos;

IV - preparar relatério com os resultados do processo de fiscalizagao dos
servigos notariais e de registro em cada Comarca, apontando as anomalias observadas,
as oportunidades de melhoria e o plano de acédo estabelecido em conjunto com o
respectivo Diretor do Foro;

V - acompanhar e verificar o cumprimento do plano de agao estabelecido
apos a fiscalizacao, identificar as causas do nao cumprimento e tomar providéncias
cabiveis;



VI - propor ao Corregedor-Geral de Justica normas e estratégias de atuagao
da Corregedoria, em relacdo aos servigos notariais e de registro, considerando as novas
demandas identificadas;

VII - propor ao Corregedor-Geral de Justica agbes conjuntas com a Escola
Judicial Desembargador Edésio Fernandes, para orientagdo de Juizes de Direito e
servidores do Poder Judiciario, quanto a diretrizes, critérios e procedimentos de correicao;

VIII - propor mecanismos para esclarecimento de notarios e registradores
quanto a legislacdo que rege a prestacao de seus servigos;

IX - apurar, por delegacdo do Corregedor-Geral de Justiga, denuncias e
reclamacgoes referentes a atuacdo de Juizes de Direito e servidores da Justica de
primeira instancia, notarios e registradores, bem como de servidores da Corregedoria, em
relagdo a questdes referentes aos servigos notariais e de registro;

X - identificar, no seu ambito de atuacdo, acdes que requeiram medidas
disciplinares, propondo as providéncias cabiveis;

X| - acompanhar o andamento dos processos disciplinares e sindicancias,
no seu limite de atuacao;

XII - atuar em processos disciplinares e sindicancias envolvendo notérios e
registradores, em sua esfera de atuacao;

Xl - exercer outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas pelo
Corregedor-Geral de Justica.

Subsecao Il
Juizes Diretores do Foro

Art. 19. Os Juizes Diretores do Foro, observadas as determinacdes proprias
da Lei de Organizagdo e Divisao Judiciarias, atenderdo, em suas agdes de correigao
ordinaria, as diretrizes e orientagcbes emanadas da Corregedoria Geral de Justica,
prestando ainda as informacdes necessarias a atuacdo dos Juizes Auxiliares da
Corregedoria em suas areas de competéncia especificas.

Subsecéo IV
Comité de Planejamento da Ag¢ao Correicional

Art. 20. O Comité de Planejamento da Ag¢ao Correicional, integrado pelo
Corregedor-Geral de Justica, pelos Juizes Auxiliares da Corregedoria, pelo Chefe de
Gabinete do Corregedor, pelo Assessor-Chefe da Assessoria Juridica da Corregedoria
Geral de Justica e pelo Secretario de Padronizagao, Suporte ao Planejamento e a Agao
Correicional, tem como objetivos:

| - elaborar estratégias de atuacdo da Corregedoria Geral de Justica, com
vistas ao amplo cumprimento de suas finalidades;

Il - assegurar a unicidade de orientagcdes e a¢des na atuagcdo dos Juizes
Auxiliares da Corregedoria;



Il - acompanhar e avaliar o atendimento as demandas de providéncias
encaminhadas a Corregedoria e os resultados da acgao correicional.

§ 1° O Comité de Planejamento da Acao Correicional sera presidido pelo
Corregedor-Geral de Justica e estabelecera suas normas internas de funcionamento.

§ 2° O Comité de Planejamento da Acgao Correicional se reunira
periodicamente para planejar as acg¢des de correicdo, buscando a unicidade de
orientacdes e a formulagao de solugbes conjuntas.

] Segao V
Orgaos de Apoio Técnico-Administrativo ao Corregedor- Geral de Justica
e aos Juizes Auxiliares Da Corregedoria

Subsecao |
Geréncia de Informacé&o Correicional e Registro Disciplinar (GEDIS)

Art. 21. A Geréncia de Informacao Correicional e Registro Disciplinar dos
Juizes de Direito, diretamente subordinada ao Corregedor-Geral de Justica, tem como
objetivo assegurar ao Corregedor-Geral de Justica e aos Juizes Auxiliares da
Corregedoria suporte técnico e operacional para o exame e decisdo das questdes
relativas a representacdo, processos administrativos ou sindicancias que envolvam
Juizes de Direito, servidores, notarios ou registradores, garantindo celeridade e sigilo.

Art. 22. Sao atribuicbes da Geréncia de Informagao Correicional e Registro
Disciplinar dos Juizes de Direito:

| - instruir e fazer tramitar representacdo, sindicancia e processo
administrativo envolvendo Juiz de Direito;

Il - organizar e manter atualizado o sistema de informagdes a respeito de
juizes, registrando seus dados funcionais e disciplinares;

lll - organizar e operacionalizar o apoio a atuagdo dos Juizes Auxiliares da
Corregedoria no processamento das agdes correicionais relativas a Juizes de Direito;

IV - elaborar relatério para o Corregedor-Geral de Justiga, contendo
informacdes sobre Juiz de Direito candidato a promogao, remog¢ao ou permuta;

V - orientar e apoiar, quando necessario, a realizacdo de sindicancias e
processos administrativos instaurados;

VI - fornecer ao Corregedor-Geral de Justica informagdes sobre a vida
funcional de Juiz de Direito, em relacido a sindicancias e processos administrativos
disciplinares, para agdes correicionais e subsidio a decisdes da Corte Superior;

VIl - acompanhar junto a Geréncia do Cartério de Feitos Especiais os
procedimentos administrativos para ali encaminhados em grau de recurso ou com
representacao do Corregedor-Geral de Justica, referente a Juiz de Direito;

VIl - encaminhar a Diretoria Executiva de Administracdo de Recursos



Humanos - DEARHU - informacgdes a respeito das penalidades impostas a Juiz de Direito,
para as devidas anotagdes e providéncias cabiveis.

IX - exercer outras atividades afins inerentes a sua area de atuagao.

Subsecao Il
Geréncias de Fiscalizagdo Regional do Foro Judicial (GEFIS)

Art. 23. As Geréncias de Fiscalizacdo Regional do Foro Judicial ttm como
objetivo dar suporte técnico-operacional as agdes de fiscalizagao, orientagdo e correigao
de competéncia do Corregedor-Geral de Justica e dos Juizes Auxiliares da Corregedoria,
observando critérios e diretrizes estabelecidas, de modo a propiciar agilidade e
oportunidade de decisbes, unicidade de informagdes no exame das situacdes referentes
a cada Comarca, padronizacao de procedimentos e eficiéncia administrativa.

Art. 24. Sao atribuigdes gerais das Geréncias de Fiscalizagdo Regional do
Foro, consideradas as respectivas areas de atuagao:

| - organizar e operacionalizar o apoio a atuagao dos Juizes Auxiliares da
Corregedoria em atividades de orientagédo, planejamento, fiscalizagdo e processamento
de medidas disciplinares;

Il - analisar relatorios de correigdes ordinarias realizadas pelos Juizes
Diretores do Foro e sugerir, ao Juiz Auxiliar da Corregedoria de sua area de atuagao,
medidas que se mostrarem necessarias;

Il - analisar representacdes, denuncias e outros expedientes relacionados a
area de atuacgéo da Geréncia, providenciando e organizando informagdes que subsidiem
as decisoes e providéncias pertinentes;

IV - acompanhar, dar andamento e manter controle dos expedientes em
tramitacdo na Geréncia, nos Foros do interior ou aguardando medidas correicionais;

V - analisar consultas formuladas e atos praticados pelos Juizes de Direito,
preparando expedientes com sugestdes de respostas e providenciar o encaminhamento
das questdes apresentadas;

VI - atender ao publico que demanda o Juiz Auxiliar da Corregedoria ao qual
presta assisténcia;

VIl - organizar ou preparar informagdes referentes aos resultados da
correicdo em cada Comarca, para subsidiar decisoes, preparacido de relatérios e outras
providéncias;

VIl - organizar e manter atualizados os registros disciplinares, no que se
refere a sua area de atuagéo, anotando as penas impostas a servidores judiciais;

IX - subsidiar o Juiz Auxiliar da Corregedoria de sua area de atuagédo no
exame e na decisdo relativos a expedientes de representacdo e administrativos,
sindicancias e demais agdes correicionais;

X - assegurar a elaboragao e digitagao das correspondéncias, informacgdes,



relatorios e outros expedientes administrativos e judiciais do Juiz Auxiliar da
Corregedoria;

Xl - providenciar a expedicao de certidoes relativas a ocorréncias funcionais
de servidores judiciais;

Xl - organizar e providenciar suporte administrativo em viagens do Juiz
Auxiliar da Corregedoria ou da equipe da Geréncia;

Xl - interagir com as areas de suporte administrativo da Corregedoria Geral
de Justica, para promover a tramitacdo e a expedicdo de documentos, a publicacdo de
expedientes no “Diario do Judiciario” e a atualizacdo de controles de informagdes sobre
expedientes, processos e outros assuntos de sua area de atuacao;

XIV - exercer atividades correlatas demandadas pelo Juiz Auxiliar da
Corregedoria da respectiva area de atuagao.

Paragrafo unico. O numero de GEFIS da Corregedoria é correspondente ao
numero de Juizes Auxiliares da Corregedoria.

Subsecao Il
Geréncia de Fiscalizacao dos Servicos Notariais e de Registro (GENOT)

Art. 25. A Geréncia de Fiscalizacdo dos Servigos Notariais e de Registro
tem como objetivo garantir condi¢bes para o acompanhamento e o controle, pela
Corregedoria, dos servigos notariais e de registros, mediante suporte técnico-operacional
as acgdes de correicdo de competéncia do Corregedor-Geral de Justica e do Juiz Auxiliar
da Corregedoria para os Servigos Notariais e de Registro, observando os critérios e
diretrizes estabelecidos, de modo a propiciar a agilidade e oportunidade de decisdes, a
unicidade de informacbes no exame das situacbes referentes a cada cartdrio, a
padronizacao de procedimentos e a eficiéncia administrativa.

Art. 26. Sao atribuigcdes gerais da Geréncia de Fiscalizagdo dos Servigos
Notariais e de Registro:

| - organizar e operacionalizar o apoio a atuagdo do Juiz Auxiliar da
Corregedoria em atividades de orientagédo, planejamento, fiscalizagdo e processamento
de medidas disciplinares;

Il - analisar representacdes, denuncias e outros expedientes relacionados a
area de atuacgédo da Geréncia, providenciando e organizando informagdes que subsidiem
as decisdes e medidas pertinentes;

[l - dar andamento e manter controle dos expedientes em tramitacdo na
Geréncia ou aguardando medidas correicionais, ou proceder ao seu acompanhamento
nos Foros do interior, inclusive nas correigcdes extraordinaria e parcial, observando
critérios e diretrizes estabelecidas;

IV - organizar e preparar informagdes referentes a demandas e aos
resultados da correicdo em cada servigo notarial e de registro, para subsidiar decisoes,
preparacao de relatérios e outras providéncias;



V - analisar consultas formuladas pelos usuarios e atos praticados pelos
titulares e prepostos dos servigos notariais e de registro, preparando expedientes com
sugestdes de respostas e providenciar o encaminhamento das questdes apresentadas;

VI - atender ao publico que demanda o Juiz Auxiliar da Corregedoria ao qual
presta assisténcia;

VIl - organizar e manter atualizados cadastros dos prestadores de servigos
notariais e de registro;

VIII - organizar e manter atualizado o Sistema de Penalidades no que se
refere a sua area de atuacdo, anotando as penas impostas a notarios, registradores e
seus prepostos;

IX - supervisionar a requisicao e a utilizacao do Selo de Fiscalizagao;

X - acompanhar os relatorios encaminhados pelos Juizes Diretores do Foro
acerca dos atos praticados e do recolhimento da taxa de fiscalizagdo judiciaria,
sistematizando e organizando as informagdes para subsidiar a tomada de decisoes;

Xl - subsidiar o Juiz Auxiliar da Corregedoria para os Servicos Notariais e de
Registro no exame e na decisao relativos a expedientes, processos administrativos e
demais acgdes correicionais;

XII - assegurar a elaboracgao e digitagdo de correspondéncias, informacgoes,
relatérios e outros expedientes administrativos e judiciais do Juiz Auxiliar da
Corregedoria;

Xl - providenciar a expedicdo de certiddes relativas a ocorréncias
funcionais de notarios, registradores e seus prepostos;

XIV - organizar e providenciar suporte administrativo em viagens do Juiz
Auxiliar da Corregedoria para os Servicos Notariais € de Registro ou da equipe da
Geréncia;

XV - interagir com as Geréncias de Registro e Suporte a Agao Correicional e
de Padronizacado e Gestao da Informacgao, para promover a tramitagao e a expedigao de
documentos, a publicacdo de expedientes no “Diario do Judiciario” e a atualizacdo de
controles de informagdes sobre processos e outros assuntos de sua area de atuagao;

XVI - apoiar a orientagdo aos notarios e registradores quanto a aplicagéo
correta da Lei de Emolumentos e dos atos normativos editados pela Corregedoria Geral
de Justica;

XVII - apoiar o processo de instalacdo de novos cartorios;

XVIII - exercer outras atividades correlatas demandadas pelo Juiz Auxiliar da
Corregedoria.

Subsecéo IV
Coordenacéao de Apoio a Fiscalizagado dos Servigos Notariais e de Registro



Art. 27. A Coordenagao de Apoio a Fiscalizagao dos Servigos Notariais e de
Registro tem como objetivo garantir a organizagao, tramitacdo e o controle interno dos
expedientes de competéncia da Geréncia de Fiscalizagdao dos Servicos Notariais e de
Registro.

Art. 28. Sao atribuicdes da Coordenacdo de Apoio a Fiscalizacdo dos
Servigos Notariais e de Registro:

| - prestar apoio operacional a tramitacdo dos processos relativos a
fiscalizagdo dos servicos notariais e de registro, instruindo-os e imprimindo-lhes
andamento, conforme Ihe for determinado;

Il - expedir certiddes sobre a vida funcional dos titulares e serventuarios dos
Servigos Notariais e de Registro da Comarca de Belo Horizonte;

Il - proceder a lavratura de atos de designacgao, de exoneragao e termos de
exercicio dos oficiais e tabelides de Belo Horizonte;

IV - proceder a lavratura de portarias de designacao de juizes de paz ad
hoc, no que disser respeito a Comarca de Belo Horizonte, quando for o caso;

V - minutar a correspondéncia relativa as atividades de Fiscalizagao dos
Servicos Notariais e de Registro;

VIl - manter atualizado o cadastro de todas as Serventias Notariais e de
Registro do Estado de Minas Gerais;

VIII - exercer atividades afins.

Secao VI
Secretaria de Padronizagao da Primeira Instancia, Suporte ao Planejamento e a A¢ao
Correicional

Art. 29. A Secretaria de Padronizagcao da Primeira Instancia, Suporte ao
Planejamento e a Agao Correicional tem como objetivos:

| - assegurar a permanente atualizagdo das normas e demais padroes
relacionados aos processos de trabalho inerentes a prestacéao jurisdicional e a atividade
notarial e de registro, em compatibilidade com as praticas e as normas legais;

Il - promover a criagdo e a disseminagdo das normas e demais padroes e
manter acompanhamento dos resultados frente as metas estabelecidas;

[l - assegurar a agilidade e a eficiéncia no encaminhamento dos
expedientes e outras demandas dirigidas a Corregedoria Geral de Justica ou de sua
responsabilidade;

IV - garantir a produgdo e a organizagao de informagdes gerenciais
referentes a prestacao jurisdicional na primeira instancia e aos servigos notariais e de
registro;

V - garantir o registro e a organizagao de informagdes referentes as acgoes



de correigcao, e seus resultados;

VI - supervisionar a orientagdo normativa dos servigcos judiciais
informatizados, de forma a subsidiar a tomada de decisbes oportunas, a unicidade de
critérios, a regulamentacgao de procedimentos e a eficacia administrativa;

VIl - orientar metodologicamente o planejamento e a consolidacao da
proposta do orgamento anual da Corregedoria Geral de Justica, bem como sua execugao;

VIl - assegurar a elaboragao e orientar metodologicamente o planejamento
das acdes da Corregedoria Geral de Justica.

Art. 30. Sao atribuicbes da Secretaria de Padronizacdo da Primeira
Instancia, Suporte ao Planejamento e a Agéo Correicional:

| - assegurar a permanente atualizagao dos padrbes de trabalho, no ambito
da Justica de primeira instadncia, com vistas ao alcance dos resultados desejados na
eficiéncia da prestagéo jurisdicional, com assessoramento metodolégico do Centro de
Padronizacédo e Qualidade na Gestao - CEPAQ e em compatibilidade com o Sistema de
Padronizacédo Organizacional do TIMG;

Il - viabilizar meios que garantam a disseminagao, junto aos magistrados e
servidores, das normas e demais padrdes de trabalho estabelecidos, em interacdo com a
Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes;

Il - desenvolver materiais instrucionais a serem utilizados nas acbes de
capacitacdo e desenvolvimento dos magistrados e servidores, em relagdo as normas e
demais padrbes de trabalho estabelecidos para a primeira instancia;

IV - acompanhar, por meio de indicadores de desempenho, os resultados
alcangcados no ambito da primeira instancia, em decorréncia da implantagcao dos padrdes
de trabalho estabelecidos, considerados seus objetivos e metas;

V - propor ao Comité Técnico para Padronizacdo da Primeira Instancia, a
revisdo dos padrdes, quando necessario;

VI - manter permanentemente atualizadas e validadas junto ao Corregedor-
Geral de Justica as premissas basicas dos processos de trabalho inerentes:

a) ao protocolo, triagem, cadastro, autuagdo, atermacéo e distribuicdo de
documentos;

b) ao acompanhamento e gestao da informagao correicional,

c) a orientagao normativa dos servigos informatizados das comarcas;

d) a orientacdo de juizes, escrivdes e gerentes de servigos auxiliares de
justica das Comarcas em relagcdo aos atos processuais e demais informacgdes

demandadas a Corregedoria;

VIl - aprovar as propostas das geréncias e das coordenagdes sob sua
subordinacao, referentes a implantacao de procedimentos que propiciem a melhoria do



suporte técnico-administrativo a atuacdo da Corregedoria Geral de Justica, em
compatibilidade com o Sistema de Padronizagao Organizacional do Tribunal;

VIII - assegurar a eficacia do suporte técnico-administrativo no recebimento,
na triagem, na tramitagdo, na organizagdo e no encaminhamento de documentos e
demais expedientes no ambito da Corregedoria Geral de Justiga;

IX - proporcionar orientagdo metodologica e suporte ao planejamento das
acdes definidas pelos o6rgaos de deliberacdo da Corregedoria, bem como seu
desdobramento em relagdo aos aspectos organizacionais e administrativos envolvidos,
em compatibilidade com o modelo de gestao do Tribunal;

X - consolidar a proposta do orgamento anual da Corregedoria Geral de
Justica, em compatibilidade com padrao estabelecido pela Secretaria Executiva de
Planejamento e Qualidade na Gestao Institucional - SEPLAG e apresenta-las para
aprovacgao dos orgaos de deliberagao;

Xl - diligenciar, junto as areas do Tribunal, com vistas a obtencdo dos
recursos e meios necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos das areas da
Corregedoria Geral de Justica;

XII - garantir o adequado gerenciamento da execugdo orgamentaria em sua
area de atuacdo, em consonancia com a programacao estabelecida;

Xl - assegurar que o0 gerenciamento dos recursos humanos que integram
sua area de atuagao ocorra em compatibilidade com as politicas e diretrizes definidas
pelo Tribunal;

XIV - viabilizar recursos para o aperfeicoamento organizacional,
administrativo e dos sistemas informatizados no ambito da Corregedoria Geral de Justiga,
adotando as providéncias necessarias;

XV - preparar relatorio anual de atividades de sua area de atuagao;

XVI - supervisionar os servicos gerais de suporte ao funcionamento da
Corregedoria;

XVII - exercer outras atividades afins inerentes a sua area de atuacgao.

Subsecao |
Geréncia de Orientacao dos Servigos Judiciais Informatizados (GESCOM)

Art. 31. A Geréncia de Orientacdo dos Servicos Judiciais Informatizados,
que integra a Secretaria de Padronizacdo da Primeira Instdncia e de Suporte ao
Planejamento e a Ag¢ao Correicional, tem como objetivos:

| - assegurar a compatibilidade de sistemas de informatizagdo dos servigos
das comarcas com a legislacdo processual e as normas complementares da
Corregedoria;

Il - orientar magistrados e servidores da primeira instancia quanto aos
aspectos conceituais e procedimentos judiciais inerentes a operagédo desses sistemas.



Art. 32. Sao atribuigcdes da Geréncia de Orientacdo dos Servigos Judiciais
Informatizados, a serem exercidas sob a supervisdo da Secretaria de Padronizacdo da
Primeira Instancia e de Suporte ao Planejamento e a Agao Correicional:

| - atender as demandas de orientacdo das comarcas quanto aos aspectos
inerentes a aplicacao da legislacdo e das normas complementares da Corregedoria Geral
de Justica, na operacao de sistemas de informatizacao dos servigcos das comarcas;

Il - atuar, de modo integrado com a Diretoria Executiva de Informatica do
Tribunal, na capacitagao inicial, treinamento no trabalho e reciclagem das equipes das
comarcas, por meio dos escrivaes, propiciando a correta aplicagao de conceitos e da
legislagcdo e a adequada execucdo de procedimentos inerentes a operacdo de sistemas
informatizados para suporte a prestacgao jurisdicional,

lll - subsidiar a ampliagao e aperfeicoamento dos sistemas de informacgdes
para suporte a prestacao jurisdicional e a correig¢ao;

IV - assegurar a atualizagdo permanente dos bancos de dados e
informacdes da Geréncia de Biblioteca, Pesquisa e Informacéo Especializada da Escola
Judicial Desembargador Edésio Fernandes, no que se refere as orientagdes emanadas
da Corregedoria Geral de Justica;

V - elaborar pareceres e minutar provimentos e demais atos normativos
referentes aos sistemas de informatizagcdo dos servicos das comarcas, divulgando-os
junto aos magistrados e servidores, em interagao com a Escola Judicial Desembargador
Edésio Fernandes;

VI - reunir, organizar e disponibilizar para os Juizes Auxiliares da
Corregedoria informacdes gerenciais sobre o acervo de processos, movimento forense e
operosidade dos juizes, a partir da emissédo e analise de relatorios extraidos de sistemas
de informatizagcdao dos servicos das comarcas, para subsidiar agdes de orientagdo, de
fiscalizacado e decisdes da Corregedoria Geral de Justica e da Corte Superior;

VIl -apoiar acdes de correicdo e o acompanhamento de resultados das
medidas adotadas por Juizes Auxiliares da Corregedoria para o Foro Judicial, mediante
participacdo em visitas de fiscalizacao e demais estratégias de atuacdo da Corregedoria
Geral de Justica;

VIl - manter contato permanente com usuarios dos sistemas de
informatizagdo dos servigos das comarcas, para levantamento de necessidades e
identificacdo de oportunidades de melhoria;

IX - gerenciar os recursos humanos que integram sua area de atuacéo, de
acordo com as politicas e diretrizes definidas pelo Tribunal;

X -exercer outras atividades afins inerentes a sua area de atuagao.

Subsecéo Il
Geréncia de Padronizacdo e Gestao da Informacao (GEINF)

Art. 33. A Geréncia de Padronizagédo e Gestao da Informacgéo, que integra



a Secretaria de Padronizacado da primeira instancia, Suporte ao Planejamento e a Acgao
Correicional, tem como objetivos:

| - apoiar o processo de producdo normativa e de padronizacdo da
prestacao jurisdicional na primeira instancia e da atividade notarial e de registro, assim
como a atualizagéo das normas e demais padrdes ja estabelecidos;

Il - promover a afericio dos resultados alcangcados por meio da
padronizagao dos processos de trabalho inerentes a prestacao jurisdicional;

[l - organizar informagdes gerenciais referentes as demandas dirigidas a
Corregedoria Geral de Justica, seu encaminhamento e resultados alcangados, para
subsidiar a gestdo da Corregedoria Geral de Justica;

IV - atender as demandas de orientacao referente aos atos processuais e
aos servigos notariais e de registro.

Art. 34. Sao atribuicbes da Geréncia de Padronizacdo e Gestao da
Informacao, a serem exercidas sob a supervisdo da Secretaria de Padronizagdo da
Primeira Instancia e de Suporte ao Planejamento e a Agao Correicional:

| - promover a elaboracdo de propostas de aperfeicoamento e atualizacao
dos padrdes de trabalho inerentes a prestacao jurisdicional, em compatibilidade com as
praticas e as normas legais, atuando com assessoramento metodolégico do Centro de
Padronizacdo e Qualidade na Gestdao - CEPAQ e de acordo com o Sistema de
Padronizagcédo Organizacional do Tribunal de Justica;

Il - organizar as propostas de padronizagdo a serem submetidas ao Comité
Técnico para Padronizacdo da Primeira Instancia, com vistas ao alcance dos resultados
desejados na prestacao jurisdicional;

Il - promover a disseminagdo dos padrbes de trabalho aprovados pelo
Comité Técnico para Padronizagao da Primeira Instancia, com o apoio da Escola Judicial
Desembargador Edésio Fernandes;

IV - manter acompanhamento dos resultados da padronizacdo dos
processos de trabalho inerentes a prestacao jurisdicional na primeira instancia, frente as
metas estabelecidas;

V - organizar e manter sistema de informagdes para acompanhamento e
controle das acgdes da Corregedoria Geral de Justica frente as demandas, reclamacgdes e
denuncias encaminhadas, de modo a propiciar a efetividade do érgéo, bem como a
verificacado do cumprimento de prazos, penas aplicadas e alcance de resultados;

VI - organizar e manter sistemas de informagdes para suporte ao
Corregedor-Geral de Justi¢ca, Juizes Auxiliares da Corregedoria e Juizes de Direito nas
acdes de correicao no foro judicial e nos servigos notariais e de registro, propiciando sua
celeridade e eficiéncia;

VII - providenciar a remessa dos atos de interesse da Corregedoria Geral de
Justica a Imprensa Oficial, para publicagdo no Diario do Judiciario, seguindo os padroes
estabelecidos pelo Tribunal;



VIl - promover o controle das publicagbes dos atos de interesse da
Corregedoria Geral de Justica no Diario do Judiciario, procedendo ao registro das
informagdes pertinentes no sistema informatizado, de acordo com os critérios
estabelecidos;

IX - gerenciar os recursos humanos que integram sua area de atuagao, de
acordo com as politicas e diretrizes definidas pelo Tribunal,

X - exercer outras atividades afins inerentes a sua area de atuacéo.

Subsecao Il
Geréncia de Registro e Suporte a Agao Correicional (GECOR)

Art. 35. A Geréncia de Registro e Suporte a Acao Correicional, que integra
a Secretaria de Padronizagcéo da Primeira Instdncia e de Suporte ao Planejamento e a
Acao Correicional, tem como objetivos:

| - organizar e controlar o recebimento, o registro, a expedi¢do e o adequado
encaminhamento de documentos da esfera de atuagcédo da Corregedoria Geral de Justica;

Il - organizar e disponibilizar a comunidade forense e aos jurisdicionados o
canal institucional de comunicagao para apresentacdo de demandas e reclamacoes.

Art. 36. Sao atribuicbes da Geréncia de Registro e Suporte a Acéao
Correicional, a serem exercidas sob a supervisdo da Secretaria de Padronizacdo da
Primeira Instancia e de Suporte ao Planejamento e a Agao Correicional:

| - organizar os processos de trabalho inerentes aos servigos de protocolo,
de registro, de triagem, de autuacdo e a distribuicdo de expedientes encaminhados a
Corregedoria Geral de Justica, atendendo aos requisitos formais e legais, de acordo com
os critérios, normas e padroes estabelecidos;

Il - providenciar a expedigdo de documentos da Corregedoria Geral de
Justica, de acordo com os critérios, normas e padrdes estabelecidos pelo Tribunal;

lll - orientar a triagem de expedientes encaminhados a Corregedoria Geral
de Justica, de acordo com os critérios estabelecidos, com vistas a agilizar as providéncias
requeridas;

IV - organizar o servigo de atendimento e orientagcdo geral a comunidade
forense e aos jurisdicionados, para recebimento de demandas, preparagédo da atermacéo,
quando for o caso e encaminhamento aos canais competentes;

V - promover o apoio técnico e administrativo necessario a gestdo e
funcionamento da Corregedoria Geral de Justica;

VI - supervisionar os servigos gerais de suporte ao funcionamento da
Corregedoria;

VIl - oferecer subsidios com vistas ao aperfeicoamento dos processos de
trabalho de sua area de atuacao;



VIII - gerenciar os recursos humanos que integram sua area de atuagao, de
acordo com as politicas e diretrizes definidas pelo Tribunal;

IX - exercer outras atividades afins inerentes a sua area de atuagao.

Subsecéo IV
Coordenacéao de Protocolo, Triagem, Autuagédo e Atermagao (CORPROT)

Art. 37. A Coordenagao de Protocolo, Triagem, Autuacédo e Atermacgao tem
como objetivo garantir o controle e o encaminhamento adequado e agil dos expedientes
dirigidos a Corregedoria Geral de Justica, procedendo a atermacdo de demandas,
reclamacdes e denuncias, quando for o caso.

Art. 38. Sao atribuigdes da Coordenacao de Protocolo, Triagem, Autuacao e
Atermacao:

| - protocolizar os documentos recebidos pela Corregedoria Geral de
Justica;

Il - proceder a triagem e autuacdo dos expedientes encaminhados a
Corregedoria Geral de Justiga, registra-los em sistemas informatizados, levando em conta
sua natureza, e efetuar o devido encaminhamento, de acordo com os critérios
estabelecidos, com vistas a agilizar as providéncias requeridas;

Il - manter controle dos documentos recebidos e fornecer informacgdes
sobre seu tramite na Corregedoria Geral de Justica;

IV - prestar atendimento e orientagdo geral a comunidade forense e aos
jurisdicionados, de acordo com critérios e padrbes estabelecidos;

V - receber demandas, reclamacdes e denuncias referentes a assuntos de
competéncia da Corregedoria Geral de Justica, preparar a atermacao, quando for o caso
e providenciar o encaminhamento interno aos canais competentes, para providéncias;

VI - oferecer subsidios com vistas ao aperfeicoamento dos processos de
trabalho de sua area de atuacao;

VII - desempenhar outras atividades afins.

Subsecéo V
Coordenacéao de Suporte Administrativo

Art. 39. A Coordenagdo de Suporte Administrativo tem como objetivo
garantir as condicbes materiais necessarias ao bom desempenho das atividades da
Corregedoria Geral de Justica.

Art. 40. Sao atribuicbes da Coordenacao de Suporte Administrativo:

| - zelar pelas condigdes fisicas das instalacbes e materiais de uso
permanente da Corregedoria Geral de Justica;



Il - coordenar, de acordo com as normas internas do Tribunal, os servigos
de limpeza, conservagao, transporte e dos trabalhadores-mirins, no &ambito da
Corregedoria Geral de Justica;

[l - manter, junto aos demais setores do Tribunal de Justica, permanente
contato com os responsaveis pela manutencao predial, pelos servicos de limpeza e
conservagdo e de transporte, visando suprir as necessidades operacionais da
Corregedoria Geral de Justica;

IV - coordenar os servigcos de copa, portaria, zeladoria e reprografia da
Corregedoria Geral de Justica;

V - executar atividades afins.

CAPITULO IV
Disposi¢des Finais e Transitérias

Art. 41. O Presidente do Tribunal de Justi¢a, por indicagédo do Corregedor-
Geral de Justiga, constituira Comissdo encarregada de elaborar, no prazo de 40
(quarenta) dias, contado da data da publicagdo desta Resolugéo, plano de agao definindo
as medidas necessarias para implantacdo da nova estrutura e funcionamento da
Corregedoria e demais mudangas organizacionais estabelecidas nesta Resolugao.

§ 1° Portaria do Presidente do Tribunal de Justica, por indicacdao do
Corregedor-Geral de Justiga, dispora sobre o aproveitamento de servidores na estrutura
da Corregedoria Geral de Justica.

§ 2° Até a edicao da Portaria referida no paragrafo anterior, os servidores
responsaveis por atividades incluidas nas competéncias da Corregedoria Geral de
Justica, previstas nesta Resolug¢ao, darao continuidade as agbes em andamento.

§ 3° Até a edicdo de normas que estabelecam o quadro de cargos e
fungdes da Corregedoria Geral de Justiga, a direcao dos 6rgaos criados nesta Resolugao
€ a seguinte:

| - Gabinete da Corregedoria Geral de Justiga: Chefe de Gabinete;

Il - Secretaria de Padronizacdo da Primeira Instancia, Suporte ao
Planejamento e a Ag¢ao Correicional: Secretario;

lIl - Geréncias: Diretor de Departamento;
IV - Coordenacdo: Coordenador de Area.

Art. 42. Em decorréncia da organizacdo da Corregedoria Geral de Justica
instituida por esta Resolucdo, ficam extintos os érgdos que integram a estrutura da
Secretaria da Corregedoria Geral de Justica, estabelecidos nos termos do art. 42, item 6,
da Resolugcdo n° 141, de setembro de 1989, exceto o Departamento de Apoio
Administrativo - DEAPA - que subsistira, subordinado a Direcdo do Foro da Capital, até
que seja definida a estrutura propria deste Foro.

Art. 43. E parte integrante da presente Resolucdo seu Anexo Unico, que


http://www.tjmg.gov.br/institucional/at/pdf/re01411989.PDF

contém o organograma da Corregedoria Geral de Justica.

Art. 44. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo, devendo
ser efetivadas as alteragdes nela previstas com base no Plano de Agéo aprovado pelo
Comité Estratégico de Gestao Institucional do Tribunal de Justica.

Art. 45. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Belo Horizonte, 12 de dezembro de 2005.

Desembargador HUGO BENGTSSON JUNIOR
Presidente



ANEXO UNICO

CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA -

ORGANOGRAMA

CORREGEDOR-GERAL DE JUSTICA

CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA

ASSESSORIA JURIDICA

DIREGAO DO FORO DA CAPITAL (4 ) |

| GABINETE DO CORREGEDOR-GERAL DE JUSTICA |

COMITE TECNICO PARA PADRONIZAGAO
DA PRIMERIA INSTANCIA

| COORDENAGAO DE APOIO AO GABINETE DO CORREGEDOR |

COMITE DE PLANEJAMENTO DA AGAO |

CORREICIONAL
PADRONIZAQ;&SCE%?AE;QRMIQI&E INSTANCIA. E JUIZES AUXILIARES | |JUIZES AUXILIARES
SUPORTE AO PLANEJAMENTO d DACORREGEDORIA DA CORREGEDORIA
E A ACAO CORREICIONAL PARA OS SERVICOS PARA O
NOTARIAIS E DE FORO JUDICIAL
REGISTRO
N GERENCIA DE N GERENCIA DE R ]
GERENCIA DE REGISTRO E | | GERENCIA DE INFORMAGAO GERENCIA DE GERENCIAS DE
ORIENTAGAO SUPORTE PADRONIZAGAO, CORREICIONAL FISCALIZAGAO FISCALIZAGAO
DOS SERVIGOS . E GESTAO DA PROCESSAMENTO DOS SERVICOS REGIONAL DO
JUDICIAIS A AcAo INFORMAGAO E REGISTRO NOTARIAIS E DE FORO JUDICIAL
INFORMATIZADOS | |CORREICIONAL | | CORREICIONAL DISCIPLINAR REGISTRO




COORDENAGAO
DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO

COORDENAGAO DE
PROTOCOLO,
TRIAGEM,
AUTUAGAO E
ATERMAGAO

COORDENAGAO
DE APOIO A
FISCALIZAGAO DOS
SERVIGOS
NOTARIAIS E DE
REGISTRO

JUIZES DIRETORES DOS
FOROS DA CAPITALE
DO INTERIOR

(¢ ) ORGANOGRAMA PROPRIO



