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_Primeira reunido do GT da Data base, em abril
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brado insistentemente
do Tribunal de Justi-
¢a definicbes sobre varias
reivindicagoes feitas pela
entidade, com destaque
para o reajuste emergencial
para a verba indenizatéria
da assisténcia judiciaria ou
equiparacdo da mesma a
Tabela D, regulamentagdo
do curso superior e equiva-
léncia salarial e pagamento
de pedagio para realizacdo
das diligéncias. Porém, ndo
tem obtido éxito. Por tltimo,
até o contato com o secreta-
rio especial da presidéncia,
Luiz Carlos Gongalo Eléi,
para fazer tais indagagdes,
tem sido dificultado. Muitas
vezes o presidente do Sin-
dicato, Claudio Martins de
Abreu, liga para ele no Tri-
bunal, para falar do assunto,
mas ele ndo atende nem da
retorno. Fica, pois, cada vez
mais clara a possivel inefi-
cécia da designacgéo de El6i
como interlocutor da presi-
déncia para as negociagdes
com os sindicatos.

Primeiro, porque as con-
versagoes diretas com as en-
tidades, iniciadas em julho
passado, até agora, ndo surti-
ram qualquer resultado efe-
tivo. Segundo, porque, venci-
do em 18 de margo o prazo
estipulado para elaboragdo
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Alerta ao Tribunal de Justiga

de estudos e apresentagdo
de propostas relacionadas
com a entrega de oficios
e alvards, pelos oficiais de
justica, nem mesmo o pre-
sidente do SINDOJUS/MG,
que integrou o Grupo de
Trabalho, tem conhecimento
da proposta final que teria
sido encaminhada a diregdo
do TJMG. Claudio Martins de
Abreu ja cobrou essa infor-
magdo até mesmo por oficio,
direcionado ao coordenador
do GT, juiz auxiliar Wilson de
Almeida Benevides, mas ndo
obteve resposta. Enquanto
isso, os sindicatos, depois de
tanto tempo perdido em reu-
nides da Comissdo designa-
da para estudos de politicas
para o Auxilio Alimentacgao,
ficartam frustrados com a
proposta de reajuste imposta
pelo Tribunal e bem inferior
a que as entidades haviam
sugerido. Isso induz o Sindi-
cato a duvidar da seriedade
da criagdo desses GTs e Co-
missoes. Por ultimo, porque
as discussdes com o SINDO-
JUS/MG sobre pleitos espe-
cificos dos oficiais de justica
também ndo sairam das pro-
messas vagas do secretario
especial da presidéncia. Por
duas vezes, ao final de reu-
nides com o Sindicato, ele
ficou de ligar depois para in-
formar que medidas seriam
tomadas, mas ndo cumpriu o
prometido. Assim, fica mais

uma vez adiada a efetivacao
do adicional de periculosi-
dade, apesar do Tribunal ter
prometido estudar, em abril,
a viabilidade orgamentaria
para pagamento desse be-
neficio.

Eldi repete postura pare-
cida de Maria Cecilia Belo,
titular da Secretaria de Pa-
dronizagdo da 1* Instancia,
Suporte ao Planejamento e &
Agdo Correicional (SEPAC)
da Corregedoria Geral de
Justica. Dia 21 de fevereiro,
ao final de reunido com o
presidente do SINDOJUS/
MG, Maria Cecilia Belo, de-
pois de informar que a Cor-
regedoria ja tinha pronto um
provimento que criaria uma
sistemdtica de pagamen-
to do peddagio aos oficiais
de justica que se deslocam
dentro das comarcas onde é
cobrada tal tarifa, prometeu
ligar para o Sindicato dia 28
daquele més para informar
se a publicagdo do provi-
mento havia sido aprovada.
Até o momento, porém, ela
ndo ligou nem atendeu aos
telefonemas do SINDOJUS/
MG.E o provimento também
ndo foi publicado. Eldi ficou
de ligar para Maria Cecilia
Belo para pedir esclareci-
mentos sobre o assunto, mas
também deixou a questdo
morrer no esquecimento. A
pergunta que fica no ar: qual
sera o mistério?

Pelo menos na avaliagdo
do SINDOJUS/MG, Tribunal
de Justica e Corregedoria
demonstram, com isso, total
desrespeito as entidades
sindicais e os servidores.
Porém, se a estratégia é
enrolar as entidades para
desmobilizar as categorias,
cometem um grande erro.
Urge, portanto, que come-
cem a levar os sindicatos
mais a sério e estudar mais
efetivamente maneiras de
atender, pelo menos, as
causas mais criticas vividas
pelos servidores. Os oficiais
de justica, por exemplo, ja
ndo agilentam mais conti
nuar pagando dos propride
salérios as despesas para o
cumprimento dos manda-
dos da assisténcia judiciaria.
E ja ndo cola mais o discurso
manjado de que o Tribunal
ndo dispde de verba para
regulamentagdo do curso
superior e da equivaléncia
salarial. H4 um ditado que,
apesar de bastante batido,
jamais deve ser esquecido:
“Prudéncia e canja de ga-
linha ndo fazem mal a nin-
guém”.

Diante de tantas inde-
finicdes, o SINDOJUS/MG
convocara, em breve, uma
assembleia geral para dis-
cutir com os oficiais de justi-
¢a o andamento e provaveis
NOVOS Iumos para essas ne-
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Avuxinio ALIMENTACAO

TJMG frustra servidores com proposta
bem distante da sugerida por sindicatos

Atendendo a convo-
cacdo do Tribunal de
Justica, o SINDOJUS/
MG, SINJUS e o SERJUS-
MIG se dispuseram a
participar da Comissdo
designada pelo presi-
dente do 6rgdo com a
finalidade de buscarem
uma proposta de con-
lenso para politicas de
reajuste do Auxilio Ali-
mentacdo dos servido-
res do Judiciario esta-
dual. Dentro desse es-
pirito, os representan-
tes das entidades nao
sé compareceram a to-
das as reunides da Co-
missdo como também,
seguindo  orientagdo
do coordenador, Re-
nato Lima Costa, cons-
truiram uma proposta
conjunta cuja minuta foi
entregue oficialmente a
ele em 15 de marco.

Para que ndo haja
wmpacto no orcamento
do Tribunal, os sindi-
catos propuseram um
reajuste escalonado,
com base no PJ 01, que

Ultima reunigao da Comiss&o do Auxilio Alimentacéao, em que os sindi-
catos, indignados, rejeitaram a proposta imposta pelo Tribunal

é o menor nivel das
carreiras dos servido-
res de 1* e 2° Instan-
cias, comec¢ando em
1° de julho deste ano,
até atingir 100% do PJ,
em 1° de julho de 2015.
Seria essa a progra-
magdo: 50% do PJ 01 a
partir de 1°/07/2011,
55% a  partir de
1°/01/2012, 65% a par-
tir de 1°/07/2012, 75%
a partir de 1°/01/2013,
85% a partir de 1°
01/2014, 100% a partir
de 1°/01/2015. A partir
dessa tltima data, o va-
lor mensal do beneficio

passaria a ser sempre o
mesmo do PJ 01.
Ocorre que, em 19
de abril, em mais uma
reunido da Comissdo, na
qual o SINDOJUS/MG é
representado pelo dire-
tor sindical Erlon Ange-
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proposta cujo teor nem
sequer se aproxima da
sugestdo dos trés sin-
dicatos. Pior: o coor-
denador da Comissdo
afirmou que a adminis-
tracdo do Tribunal ndo
aceita sequer discutir a
proposta das entidades,
ou mesmo qualquer ou-
tra que atrele o reajuste
do beneficio a qualquer
indexador. Os represen-
tantes dos sindicatos,
obviamente, indignados
com mais essa demons-
tracdo de arbitrarieda-
de e de desrespeito do
Tribunal, ao impor uma
proposta depois de tan-
to tempo perdido pelas
entidades em reunides

lo Cunha, Renato Lima e negociagdes, ndo a
Costa apresentou uma  aceitaram.
A proposta do TJMG

12% a partir de 1° de julho/2015 - R$ 568,62

Proposta para redesenho da 12 Instancia em discussao

O Grupo de Traba-
lho constituido pelo
TIMG com a incumbén-
cia de rever a proposta
de Redesenho da Jus-
tica de Primeira Ins-
tdncia ja realizou duas
reunides, nos dias 7 de
abril e 2 de maio. Nes-
ses encontros, os inte-
grantes do GT, entre os
quais o presidente do

SINDOJUS/MG, Clau-
dio Martins de Abreu,
discutiram o teor da
proposta do Tribunal
€ novas sugestdes vi-
sando  aperfeicoa-la.
Com base no prazo de
90 dias estipulado pela
Portaria 2550/2011, o
GT tem até o dia 25 de
maio para apresenta-
¢do da proposta final.

Reunido do GT do Redesenho, em 2 de maio
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Reajuste para 2011 devera ficar

O Grupo de Trabalho
designado para desen-
volver estudos relati-
vos a revisdo anual dos
vencimentos e proven-
tos dos servidores do
Poder Judicidrio prati-
camente ja definiu, no
inicio de maio, o indice
da data-base a vigorar
a partir de 1° de maio
que propora a diregao
do Tribunal de Justica.
O CT, que tem entre
seus integrantes o pre-
sidente do SINDOJUS/
MG, Claudio Martins
de Abreu, propde um
reajuste entre 6,52% e
6,55% para 2011, com
base no indice do IPCA
(Indice Nacional de Pre-
¢os ao Consumidor Am-
plo), do IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia
e Estatistica). Assim que
for definido o percentu-
al, a proposta sera enca-
minhada ao desembar-

gador Didimo Inocéncio
Oliveira de Paula, su-
perintendente de Pla-
nejamento, Orgcamento
e Finangas do TJMG, e,
posteriormente,  vota-
da pela Corte. Sendo
aprovada, seguird, sob a

entre 6,52% e 6,55%

forma de projeto de lei,
para votacdo na Assem-
bleia Legislativa.

A revisdo anual dos
vencimentos e proven-
tos dos servidores do
Poder Judiciario do Esta-
do é um direito garanti-
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Segunda reunido do Grupo de Trabalho da Data-base, realizadla em abril
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do pela Lei 19.909/2010,
aprovada no ano pas-
sado depois de intensa
mobilizagdo das cate-
gorias, lideradas pelos
seus respectivos sindi-
catos, entre os quais r
SINDOJUS/MG. o

epasse de verba mdenizatona aos% -

ralde 19887
edido de Provi-

o Sindicato ex-
CN] que o pleito -
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CuRrsO SUPERIOR E EQUIVALENCIA SALARIAL

Sindicato vai ao 2° vice-presidente do
TJMG em defesa da regulamentacao

O SINDOJUS/MG, repre-
sentado pelo diretor sindi-
cal, Erlon Angelo Cunha, e
pelo presidente do Conse-
lho Fiscal, José Augusto de
Menezes Sobrinho, reuniu-
se, em 12 de abril, com o 2°
vice-presidente do Tribunal
de Justica e superintenden-
te da EJEF (Escola Judicial
Desembargador Edésio Fer-
nandes), desembargador Jo-
aquim Herculano Rodrigues.
Em pauta, a regulamentagdo
dos artigos 58 e 63 da Lei
Complementar 105/2008: o
primeiro institui a exigéncia
de formagdo em Direito para
ingresso no cargo de oficial
de justica; o segundo garan-
te a equivaléncia salarial aos
atuais ocupantes do cargo
que ndo tenham a nova es-
colaridade exigida.

Os dirigentes do Sindi-
cato cobraram, mais uma
vez, uma atitude urgente do
Tribunal em relagcdo a re-
gulamentacdo dos dois ar-
tigos. Além de apresentar
argumentos nesse sentido,
entregaram ao desembarga-
dor Herculano cépias de um
parecer do jurista Alexandre
de Morais, pela constitucio-
nalidade de ambos os arti-

gos, e do oficio que foi en-
caminhado pelo presidente
do TJMG, desembargador
Claudio Costa, a Assembleia
Legislativa, no ano passado,
pedindo a retirada de trami-
tagdo do PL 4631/2010, que
tratava da regulamentagdo
do curso superior. “Ja deter-
minei as areas técnicas des-
ta Instituicdo que procedam
aos necessarios estudos
para estimar tal impacto e
aquilatar a possibilidade de
sua absorgdo”, afirmou, no
oficio, o presidente do Tri-
bunal.

Solucao para evasao
de servidores

O diretor do SINDOJUS/
MG, Erlon Angelo Cunha, re-
clamou ao 2° vice-presiden-
te do Tribunal que, apesar
da promessa, até agora ndo
se tem noticia de qualquer
estudo a respeito realizado
pelo Tribunal neste ano. Ali-
as, frisou Erlon, o Tribunal
dizia que havia um estudo
sobre a questdo, mas nunca
o apresentou aos oficiais de
justica e ao SINDOJUS/MG.

O desembargador Joa-
quim Herculano Rodrigues

admitiu que hd uma grande
preocupagdo do érgdo com
a expressiva evasdo de ser-
vidores para outros érgdos
em decorréncia da baixa
remuneragdo. Afirmou, tam-
bém, que o TIMG tem estu-
dado férmulas visando so-
lucionar essa questdo e que
ele proprio, com o intuito de
minimizar o problema, su-
geriu a Corte a criagdo de
mecanismos que reduzam a

. discrepancia salarial entre

os vencimentos inicial e final
da carreira. Os representan-
tes do SINDOJUS/MG argu-
mentaram que a regulamen-
tagdo do curso superior e
da equivaléncia salarial po-
deria ser uma solugédo, pelo
menos, para parte dos ser-
vidores. Com o reposiciona-

O desembargador Jbsé Herculano Rodrigues, com Erlon Angelo Cunha

mento dos atuais ocupantes
do cargo que se enquadram
na medida, o Tribunal esta-
ria, a0 mesmo tempo, cum-
prindo alei e agindo no sen-
tido de reduzir essa evasdo,
uma vez que, com a elevacdo
dos vencimentos, os oficiais
de justica teriam sua situa-
¢do financeira, pelo menos,
“aliviada”, e se sentiriam
mais estimulados a perma-
necerem na Justica estadual.

Bo final da reunido, o
2° vice-presidente do TIMG
se comprometeu a conver-
sar com o desembargador
Claudio Costa sobre o plei-
to do SINDOJUS/MG, mos-
trar-lhe os documentos que
lhe foram entregues e rela-
tar os argumentos apresen-
tados pelo Sindicato.

e José Augusto de Menezes Sobrinho, representantes do SINDOJUS/MG

Daniela Freire



tevé como ob}etivo hablhtar'

mprqsentantes ‘dos servido-

res para um melhor emba-

ciacdes com a administra-

¢do do T]MG procurando

tornar viavel melhores con-

dicées de trabalho para a

Representantes do  SINDO-
JUSIMG, com outros partici-

questdes sobre LRF e assun-
. pantes do curso do Di .

_uma gama de informagoes

tado de Minas Gerais, by
 com do Tnbu.nal de Justl-
 ga. Também pa:txcxparam

UNI-BH S/A - Desconto de 8% em Cursos de graduagdo (bacha-
relado, tecndlogo e licenciatura) e pés-graduagdo (latu sensu).
Central de Atendimento: (31)3319-9500.

DAMASIO - Desconto de 15% em cursos da area do Direito.
Ipatinga: Rua Diamantina, 29 — telefone (31)3821-2161.

METROPOLITANA (Faculdades Metropolitanas) - Desconto de
15% em cursos de graduagdo em Administragdo, Direito, Peda-
gogia, Publicidade e Propaganda, Turismo, Sistemas de Informa-
¢do. Mais informagdes: www.metropolitanabh.com.br.

Plano UNIMED-Governador Valadares - Abrange todo o Esta-
do de Minas Gerais; Urgéncia e Emergéncia, em todo o territério
nacional; Plano regulamentado conforme normas da Lei 9656/98;
Participacdo de 30% apenas sobre os procedimentos ambula-
toriais. Se vocé ¢ filiado, va ao SINDOJUS/MG ou ligue. Telefax:
(31)2514-0327 e 2514-0347.

Hospital Santo Ivo - Atende a consultas eletivas, marcadas ante-
cipadamente por telefone, nas seguintes especialidades: cardio-
logia, cirurgia plastica, dermatologia, endocrinologia, gastroen-
terologia, ginecologia e urologia, otorrino, pneumologia, oftal-
mologia, oncologia e alergologia. Telefone geral: (31)2125-6000.
Marcagdo de consultas: (31)2191-2606/2191-2608. Rua Martinho
Campos, 25, bairro Cruzeiro, Belo Horizonte (MG). E-mail: hsi@
caamg.com.br.

neiro. Para compreender as

 os participantes receberam

sobre o orgamento do Es-
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deles e solicitaram a ado-
_ ¢do de ‘medidas enérgicas

. P
teg'ndade fisica destes ofi-
ciais e mcluswe o :espexto

que sempi‘e\remou nesta
Comarca“ Em 16 de mar-

de votagao do( ~pienéno
“Temos acompanhado a
~ luta dos trabalhadores
, ~ trabalhadoras da justxg
magao em bairro da cida- que ; sdo os que ma:s se :

de, o oficial viu aproximar-

e, de cima do veiculo, um
homem, usando capacete,

ho” e desfe-

rindo dois tiros para o alto.
Msustado: o oficial saiu em

i No documento,

: sugerem a reali-
zagao de uma mega opera-
¢do pohcxal na regido onde
houve o episédio com o
colega ‘para apreensao de
pessoas suspeitas.

Didginis Santos/Kgéncia Camara

Em sessao plenaria de

13 de ab il, o deputado

Centro Médico Integrado Santo Ivo - Otorrinolaringologia,
fonoaudiologia, dermatologia, alergologia, oftalmologia, gastro-
enterologia, endocrinologia, cardiologia, urologia, ginecologia,
cirurgia plastica, angiologista e neurologista. Rua Ouro Fino,
395, 6° andar, bairro Cruzeiro, Belo Horizonte (MG). Telefone:
(31)2191-2600

Drogaria Santo Ivo - Linha diversificada de medicamentos,
inclusive genéricos e similares, artigos de perfumaria, higiene
pessoal, produtos naturais e dietéticos, em Belo Horizonte, Go-
vernador Valadares, Ipatinga, Montes Claros, Pogos de Caldas,
Tedfilo Otoni e Uberlandia.

Carssil Seguros - Endereco: Rua Ouro Preto, 67, Térreo, bair-
ro Barro Preto, Belo Horizonte (MG). Telefones: (31)2103-1623 e
2108-1624.

Otica Santo Ivo - Armagdes e variado estoque de culos es-
portivos. Rua Ouro Preto, 67, 1° andar, bairro Barro Preto, Belo
Horizonte (MG). Telefones: (31)2103-1632 e 2103-1633. E-mail:
otica@caamg.com.br.

BEASBEMGE - Clube localizado no bairro Ouro Preto, em Belo
Horizonte. Planos de adesdo: familiares (R$ 70,00); individual
(R$ 60,00). Inscrigdes no SINDOJUS/MG.

(Confira os dados completos de todos os convénios na segdo
de “Convénios” publicada no site www.sindojusmg.org.br.)
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]ORNADA DE TRABALHO

SINDOJUS/MG pede CNJ que obrigue o
Tribunal a cumprir a Resolucao 88

O SINDOJUS/MG pro-
tolizou, em 6 de abril, no
Conselho Nacional de
Justica (CN]), “Reclama-
¢do para Garantia das
Decistes” (Processo
n°  0001604.40.2011.2.
00.0000) solicitando que
o Conselho determine
ao TIMG o cumprimento

" daResolucio 88/2009, do
préprio CNJ, efetivando a
jornada de trabalho de 8
horas diarias e 40 sema-
nais no ambito do Poder
Judiciario do estado, com
recomposi¢cdo  propor-
cional dos vencimentos
que se faz necessaria

para adequagao a tal jor-
nada.

No documento, o SIN-
DOJUS/MG relatou que,
embora a referida reso-
lucdo tenha sido publi-
cada em 8 de setembro
de 2009, o TIMG, lamen-
tavelmente, ndo tomou
nenhuma medida até o
presente no sentido de
aplica-la em Minas.

A resolugdo, lembrou
o Sindicato, “tem claro
propésito de dar maior
efetividade ao dque dis-
poe o artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal, uma vez
que, nos dias atuais, con-

Horario de atendimento ao piiblico

Foi publicada, em
maio, a Resolugdo n°
130, do préprio CNJ,
que altera a redagdo da
Resolucédo 88, determi-
nando que o expedien-
te dos orgdos jurisdi-
cionais em todo o pais
para atendimento ao
publico devera ser de
segunda a sexta-feira,
das 9h as 18h, no mini-
mo. As unidades do ju-

dicidrio que comprova-
rem ndo possuir quan-
tidade de funcionarios
suficiente para cumprir
o horario ininterrupto
de funcionamento das
9h as 18h poderdo ado-
tar o regime de dois
turnos de trabalho com
intervalo na hora do al-
mogo. A medida entra
em vigor 60 dias apés a
data de publicacdo.

siderando o fato irrefuta-
vel de que a Justica esta
completamente sobre-
carregada, ndo é compa-
tivel a fixagdo da jornada
de 30 horas semanais,
tornando-se imperiosa a
dedicagdo integral dos
seus servidores para mi-
nimizar este grave pro-
blema social”.

Além disso, o SINDO-
JUS/MG argumentou que
o afraso no cumprimen-
to da resolugao também
prejudica a categoria dos
oficiais de justi¢a, posto
que, com a nova jornada
de trabalho, devera a ad-

ministracdo do Tribunal
recompor a remunera-
¢do de seus servidores,
em decorréncia das ho-
ras adicionais estipula-
das. “O descumprimento
da Resolugdo pelo TIMG,
além de configurar in-
subordinagdo as nor-
mas superiores, também
acarreta prejuizos pecu-
nidrios aos seus servido-
res, razdo pela qual foi
interposta a presente re-
clarnagdo para garantir o
cumprimento do ato nor-
mativo constante na Re-
solugdo 88/2009 do CNJ”,
concluiu o documento.
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Filme: Osama

Titulo original: (Osama)

Lang¢amento: 2003 (Afeganistao)
Direcdo: Siddiqg Barmak

Atores: Marina Golbahari, Arif Herati,
Zubaida Sahar, Gol Rhaman Ghorbandi.
Duragdo: 82 min

Género: Drama

Sinopse: Em pleno regime Talibd no Afeganistdo uma
menina é obrigada a cortar o cabelo e se vestir como se
fosse um menino para ajudar sua familia, que é compos-
ta apenas de mulheres. A farsa € descoberta na escola,
quando um garoto percebe que ela estd sangrando por
entre as pernas.

Filme: Quem quer ser um milionario?
Titulo original: (Slumdog Millionaire)
Langamento: 2008 (EUA, Inglaterra)
Diregdo: Danny Boyle

Atores: Dev Patel, Ayush Mahesh
Khedekar, Tanay Chheda, Freida Pinto.
Duragdo: 120 min

Género: Drama

Sinopse: Jamal K. Malik (Dev Patel) é um jovem que traba-
lha servindo chd em uma empresa de telemarketing. Sua
infancia foi dificil, tendo que fugir da miséria e violéncia
para conseguir chegar ao emprego atual. Um dia ele se
inscreve no popular programa de TV “Quem Quer Ser um
Milionario?”. Inicialmente desacreditado, ele encontra em
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2° Churrasce do SINDOJUS/MG - Comemorativo ao
Dia do Oficial de Justiga (em 05/09)
Local: Clube do Churrasqueiro, em Belo Horizonte

fatos de sua vida as respostas das perguntas feitas.
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3° Baile do SINDOJUS/MG

Boate do PIC/Cidade, em Belo Horizonte

Coisas da roca

Uma das principais
curiosidades de nossa
lingua é o fato de o ma-
tuto, o caipira de raiz, ndo

falar palavras proparoxi-
tonas. Nem sob ameaga.
Sé me de1 coma d1sso na

1 - me de vocabulos proparo-

nada O COxXgo. ;
— Aqui num tem lam-
pa,sé lamparina.
Tem base? Tem. A so-
noridade das proparoxi-
~ tonas é bastante sofistica-
da para ouvidos campo-

neses. Apetecem-lhes mais
os ruidos de carro de boi,
grilos, cigarras e coérregos.
Tém bom gosto. A histéria
registra que o latim classi-

~ co,lanas lqnjux_as do tempo,

continha um numero enor-

7

nos. A plebe da época,
ém, ndo os pronunciava;

ca; ou “comenc
a; ou adaptando a

ue ocorre até hoje.
Nessa toada, Cicero vi
‘r‘;o;ifésfdio vira fosso, '

vivendo somente entre na-

tivos, ndo se ouvem propa-

roxitonas. Atesto e dou fé.
Igualmente ndo se es-

cutam oufras sofisticacdes

da lingua, como verbos

ou a]ava trocando a sﬂaba ,

ao gosto do tregutes -

conjugados no subjuntivo
e preposigdes bem empre-
gadas: “Espero que voce va
a cidade com o Hermoége-
nes”. Alguém ja captou isso
de um fazendeirdo mais
tosco? Sem chance.

O importante, no en-
tanto, é comunicar. A gente
aprende e se diverte com o

- pessoal ndo muito achega-
- do a gramatica. Gente que
tem muito mais historias

pra contar do que nés da
selva de pedra O médico

—-ou lhor, 0 dot6 — Jodo

Guimardes Rosa conhecia
bem essa turma boa. Gran-

- departedesuagemahdadew =
- residiu em captar seus fala-
maco vira nome de outro
planeta, assim como Jupiter. -~
- O certo € que na ro¢a, con-

resejeitos e até eminventar
um tantdo de neologismos.
Porfalarem“se diverte”,
atribui-se a meu saudoso
pai um episodio pitoresco:
escalado para levar um

cavalo de uma fazenda a

ouftra — e voltar bem rapido
—, Lalinho, como era conhe-

cido, é saudado na che-
gada:

— Oi, s6! Tudo bao?
- Bao, mais com muita
pressa...

— Num tem pricisdo
de pressa, s6. Vamu apia.

—Néo, s6.S6 vim intre-
ga o cavalo...

Até hoje ndo se sabe
como devolveu o animal
sem apear. Coisas da
ro(,:_a. - - :
(Pedro Jorge Fonseca,
colaborador desta coluna,
é professor da PBH e téc-
nico judicidrio do T/MG —

= p]f@joiha com. br)

Pedro Jorge Fonseca




